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Z dniem wejścia w życie ustawy o świadczeniu wspierającym czyli 1 stycznia 2024 r. zostaje uchylony art.
16a  ustawy  o  świadczeniach  rodzinnych  regulujący  zasady  przysługiwania  specjalnego  zasiłku
opiekuńczego.  Oznacza to,  że od tej  daty specjalny zasiłek opiekuńczy nie będzie już przyznawany.
Jedynie, na podstawie przepisów przejściowych, zasiłek ten będzie  mógł być przyznawany także po 31
grudnia 2023 r. w pewnych przypadkach na zasadzie zachowania praw nabytych.
Wprowadzając istotne zmiany w warunkach przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego oraz uchylając
specjalny  zasiłek  opiekuńczy,  ustawa o  świadczeniu  wspierającym wprowadza  jednocześnie  przepisy
mające na celu pełną ochronę praw nabytych osób, które nabyły bądź nabędą na starych,
obowiązujących przed wejściem w życie ustawy, tj. do 31 grudnia 2023 r. przepisach, prawo do
świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego.  Osoby te będą mogły w
dalszym ciągu  pobierać  wymienione  świadczenia  zgodnie  z  dotychczasowymi  przepisami.  Prawo  do
pobierania tych świadczeń na zasadach dotychczasowych zostało uregulowane w art. 63 u.ś.w.  Przepis
ten przewidują, że:
- w sprawach o świadczenie pielęgnacyjne i specjalny zasiłek opiekuńczy, do których prawo powstało do
dnia 31 grudnia 2023 r., stosuje się przepisy dotychczasowe (art. 63 ust. 1 u.ś.w.),
- osoby, którym przed 1 stycznia 2024 r., albo nawet po tej dacie, ale, na zasadach obowiązujących do dnia
31 grudnia 2023 r., przyznane zostało co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do świadczenia
pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego, zachowują, na zasadach obowiązujących do dnia
31 grudnia 2023 r., prawo do tych świadczeń nie dłużej jednak niż do końca okresu, na który prawo zostało
przyznane (art. 63 ust. 2 u.ś.w.),
- ww. osoby, zachowują prawo do świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego na
zasadach obowiązujących do dnia 31 grudnia 2023 r., również w przypadku, gdy osobie nad którą sprawują
opiekę  zostało  wydane  nowe  orzeczenie  o  stopniu  niepełnosprawności  albo  orzeczenie
o niepełnosprawności. Warunkiem zachowania prawa odpowiednio do świadczenia pielęgnacyjnego albo
specjalnego zasiłku opiekuńczego w tym przypadku będzie złożenie wniosku
o nowe orzeczenie o stopniu niepełnosprawności albo  o niepełnosprawności w terminie 3 miesięcy od dnia
następującego  po  dniu,  w  którym  upłynął  termin  ważności  dotychczasowego  orzeczenia  o  stopniu
niepełnosprawności albo orzeczenia o niepełnosprawności, a następnie złożenie wniosku o ustalenie prawa
odpowiednio  do  świadczenia  pielęgnacyjnego  albo  specjalnego  zasiłku  opiekuńczego  w  terminie  3
miesięcy, licząc od wydania orzeczenia o stopniu niepełnosprawności albo o niepełnosprawności (art. 63
ust. 3 ustawy),
-  prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego na zasadach dotychczasowych przysługiwać będzie ww.
osobom wymienionym w art. 63 ust. 1-2 u.ś.w. również po upływie okresu zasiłkowego na który prawo
zostało przyznane (czyli także na kolejne okresy zasiłkowe) pod warunkiem, że wniosek o ustalenie prawa
do specjalnego zasiłku opiekuńczego na nowy okres zasiłkowy zostanie złożony w terminie 3 miesięcy od
dnia następującego po dniu, w którym zakończył się dotychczasowy okres zasiłkowy (art. 63 ust. 4 u.ś.w.).
Podsumowując - Opiekunowie osób z niepełnosprawnościami, którzy obecnie otrzymują świadczenia
opiekuńcze: świadczenie pielęgnacyjne (ŚP), specjalny zasiłek opiekuńczy (SZO) lub zasiłek dla opiekuna
(ZDO) będą mogli otrzymywać je na dotychczasowych zasadach. Dotyczy to również opiekunów, którzy



nabędą prawa do świadczeń opiekuńczych przed wejściem w życie ustawy (do 31 grudnia 2023 r.).
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